
【求人先概要】

【募集要項】

【勤務条件】＊休暇に関しては、前年度実績

～ 　休憩時間60分

～ 　休憩時間60分

早番・遅番　※病棟によって異なる

　□無　・　☑有

10 日/年（入社6ヵ月超過後） 　産休・育休、特別休暇（慶弔、他）

【賃金・手当等】＊前年度実績   ＊処遇改善手当は、公的補助の額に応じて増減、および制度中止・廃止に伴い支給終了となる可能性があります

【採用試験】 ※受験案内も合わせてご確認ください

郵送

書類提出先
〒133-0061　東京都江戸川区篠崎町7-21-5　篠崎ツインプレイス21番街区　5階

タムスグループ　管理本部 人事部 人材開発課

担当者連絡先
TEL:03-6231-8337　E-mail:shinsotsu_kango@tums.or.jp　　担当：井澤/野上

エントリーは直接ご連絡もしくはLINEからも可能です

採用試験

応募締切 選考希望日の1週間前書類必着

提出書類

1.履歴書

2.成績証明書

3.卒業見込証明書（※後日提出可）

4.健康診断書

5.資格書（有資格者のみ）

選考日

2026年3月以降、毎週金曜日実施

※金曜日以外も調整可能です。

　お気軽にお問合せください。

試験内容 書類選考・面接・適性検査（性格検査）

提出方法

退職慰労金

奨学金制度 　□無　・　☑有 保険制度 　健康保険、雇用保険、厚生年金保険、労災保険

定年制 　□無　・　☑有（60歳　再雇用制度あり/65歳まで） 屋内の受動喫煙対策 　敷地内禁煙

　□無　・　☑有（勤続３年以上のみ対象） 自己都合退職による手続 　退職する３カ月前に届けること

交通費手当 　□無　・　☑有　※住宅手当、借り上げ寮対象者を除く　※規定あり

給与合計 ¥311,600

内訳 ベース給：￥150,000　職務給：￥70,000　加減算給：￥25,000　処遇改善手当：￥6,600　夜勤手当（4回分）：￥60,000

賃金締切日 　毎月末日 賃金支払日 　翌月25日

賞与 　□無　・　☑有　※前年度実績ベース給×3ヶ月/年　※賞与含む年俸制選択可

借り上げ寮 　使用料30,000円/月　※家具家電付き　※規定あり 家族居住 □可　・　☑不可

住宅手当 　30,000円/月（借り上げ寮対象者を除く）※規定あり 家族居住 □可　・　☑不可

休暇 有給休暇 その他休暇

試用期間 　□無　・　☑有　3ヶ月　※試用期間中の労働条件：同条件

希望年齢層 　□不問　・　☑有（　　歳以上 ～ 59歳以下）　※定年が60歳の為

就業時間

日勤 8:45 17:45

夜勤 16:15 9:15

その他勤務時間

時間外勤務 　□無　・　☑有 残業手当

休日 　月9日以上 年間休日 　121日

募集人数 　14名

応募資格 　看護師資格（2027年3月に免許取得見込者を含む） 必要な経験等 　不要

方針

特色

認知症治療病棟240床・地域包括ケア病棟45床・回復期リハビリテーション60床・急性期一般病棟45床

敷地内にクリニック・重度認知症デイケアを有し、急性期から回復期・慢性期、退院後の生活まで高齢者医療全般を学

べる病院です。2006年に認知症治療専門病院としてスタートしたノウハウを活かして、地域の高齢者の皆様が安心して

地域で暮らせる環境づくりに取り組んでいます。

雇用形態 　正職員　＊期間の定めなし

募集職種 　看護師 入職時期 　2027年4月入職

通勤手段 　☑マイカー ☑原付 ☑自転車

事業所住所 　〒133-0061　東京都江戸川区篠崎町2-7-1 イーストハイム篠崎1階 看護職員/全体 　237名/457名

就業場所

タムスさくら病院川口 所在地 　埼玉県川口市神戸258-1 看護部長 楢木野 桃子

タムスグループ　2027年度新卒求人票
2025年 12月 1日

法人名 　医療法人社団桐和会 代表者 　理事長　岡本 和久

病床数 390床

最寄駅 　東川口駅からバス15分、川口駅からバス23分　いずれも「神戸」バス停下車目の前

受験案内


